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MÃ¤nner mit Migrationshintergrund werden im Diskurs um neue Vaterschaft oftmals nahezu
ausgeblendet. Das Buch zeichnet MÃ¤nnlichkeitskonstruktionen von migratisierten VÃ¤tern nach und
nÃ¤hert sich dem Thema Ã¼ber sorgende MÃ¤nnlichkeiten, den Caring Masculinities. Die neuen
VÃ¤ter streben nicht nur nach einer partnerschaftlichen Haltung, sondern sie leben in ihren Familien
gleichberechtigtere Formen der Arbeitsteilung und zeigen Bereitschaft, ihre BerufstÃ¤tigkeit zugunsten
der familiÃ¤ren BedÃ¼rfnisse zurÃ¼ckzustellen. Die Forschungsfrage in der vorliegenden Dissertation
war nun, wie rekonstruieren MÃ¤nner mit Migrationshintergrund ihre MÃ¤nnlichkeit. Dabei werden die
Typen Idealist, Pragmatiker und Traditionalist unterschieden.
Als Ergebnis kommt die Autorin zu dem Ergebnis, dass MÃ¤nnlichkeitskonstruktionen von
migrantischen MÃ¤nnern und VÃ¤tern sehr vielfÃ¤ltig sind. Vaterschaftserleben der migrantischen
VÃ¤ter ist teilweise von deren eigenen Rassismus- Erfahrungen geprÃ¤gt. Erwerbsarbeit wird als
identitÃ¤ts- und sinnstiftend erlebt, anderseits werden gerade in der Erwerbsarbeit immer wieder
Diskriminierungserfahrungen gemacht. Caring Maculinities werden dann ist als eine Form eines
weiÃ?en Privilegs, die nicht allen MÃ¤nnern gleichermaÃ?en zugÃ¤nglich ist, verstanden.

Die Arbeit ist in eine grundlagentheoretische Rahmung, der Darstellung des Forschungsdesigns-
Befragung von MÃ¤nnern mit Migrationshintergrund- sowie der ausfÃ¼hrlichen Darstellung der
Ergebnisse aufgeteilt.

ZunÃ¤chst geht es der Autorin um die theoretische BeschÃ¤ftigung mit den sozialen Kategorien
Geschlecht bzw. MÃ¤nnlichkeit und Migration. Migrationshintergrund liegt dann vor, wenn die Person
selbst oder mindestens ein Elternteil nicht mit deutscher StaatsangehÃ¶rigkeit geboren wurde.
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Jeder Beruf und noch mehr der berufliche Erfolg bildet den Kern industrieller MÃ¤nnlichkeit. Daher gilt
innerfamiliÃ¤res Engagement jenseits des Broterwerbs als Bedrohung des zentralen Bestandteils von
MÃ¤nnlichkeit, der BerufstÃ¤tigkeit des Vaters. Vaterschaft manifestiert sich nicht in seinem
Engagement in der Familie, sondern fÃ¼r die Familie als ErnÃ¤hrer. Dies umfasst dann oft den Bereich
der sorgenden MÃ¤nnlichkeit.
Bei VÃ¤tern mit sogenanntem Migrationshintergrund ist ein Forschungsdesiderat zu verzeichnen.
Migrantische MÃ¤nner und VÃ¤ter werden insgesamt zumeist defizitorientiert, als Personen in
schwierigen sozialen Lagen mit niedrigem Bildungsniveau dargestellt.

Die zentralen Merkmale von Caring Masculinities bestehen zum einen aus der Ablehnung von
Dominanz, zum anderen aber in der gleichzeitigen Integration von Werten der FÃ¼rsorge in ihren
MÃ¤nnlichkeitsentwurf.

Migrantische MÃ¤nner sind in ihrer DiversitÃ¤t von traditionellen bis progressiven MÃ¤nnlichkeiten
vertreten. AusgeprÃ¤gte erziehungswissenschaftliche ForschungslÃ¼cke zu Vaterschaftserleben und
Rassismuserfahrungen. Wenn Caring Masculinities ein weiÃ?es Privileg ist, ergibt sich daraus das
Erfordernis fÃ¼r zukÃ¼nftige interdisziplinÃ¤re VÃ¤terforschung. Das Buch ist ein wichtiger Beitrag zu
dem Thema neue Vaterschaft und Migration.
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